Statut

»Stowarzyszenia Absolwentéw Chemika w Bydgoszczy”

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne

§1.
»Stowarzyszenie Absolwentéw Chemika w Bydgoszczy” zwane w dalszych postanowieniach
Statutu ,Stowarzyszeniem” jest dobrowolnym i samorzgdnym zrzeszeniem oséb fizycznych
zawigzanym przez absolwentéw nastepujgcych szkét bydgoskich:

a) Technikum Chemicznego,

b) Zasadniczej Szkoty Chemicznej,

c) Technikum Fotochemicznego,

d) Technikum Poligraficznego,

e) Technikum Ochrony Srodowiska,

f) Technikum Obstugi Turystycznej,

g) Technikum Mechanicznego,

h) Policealnego Studium Ochrony Srodowiska,

i) Liceum Profilowanego Chemicznego,

j)  XIV Liceum Ogélnoksztatcgcego

posiadajgcych wole pracy na rzecz tradycji i przysztosci Zespotu Szkét Chemicznych im.
Ignacego tukasiewicza w Bydgoszczy.

§2.
Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisdow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015 r., poz. 1393) oraz niniejszego Statutu.

§3.
Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg
miasto Bydgoszcz.

§4.

Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw
Z poszanowaniem tamtejszego prawa. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych

i zagranicznych Stowarzyszen o podobnym zakresie dziatania.

§5.
Stowarzyszenie ma prawo uzywania znaku, odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami prawa.

§6

Stowarzyszenie moze powotywac do wykonania swych statutowych celdw zespoty - state lub
tymczasowe.

§7



Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos$¢ na spotecznej pracy cztonkdw.

Rozdziat Il. Cele i sposoby ich realizacji

§8.

Celami Stowarzyszenia sa:

1)
2)
3)

4)
5)

upowszechnianie osiggnie¢ edukacyjnych szkoty i jej Absolwentow;

popularyzowanie postaci i dzieta Patrona tych szkoét;

wspotpraca z Zespotem Szkét Chemicznych im. Ignacego tukasiewicza w Bydgoszczy
(dyrekcja, radg pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzagdem uczniowskim), dziatania
na rzecz jego rozwoju i wspieranie w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych,
wychowaweczych, kulturalnych, organizacyjnych i gospodarczych;

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

utrzymywanie wiezi kolezeriskiej pomiedzy absolwentami szkét jako spotecznosci o
wspolnych celach, ideatach i zadaniach.

§ 9. Do osiaggniecia tych celéw Stowarzyszenie:

1)

2)
3)

4)

informuje o dziatalnosci Stowarzyszenia i Zespotu Szkét Chemicznych im. Ignacego
tukasiewicza w Bydgoszczy poprzez srodki masowego przekazu, wtasne komunikaty
oraz monografie i wydawnictwa dotyczgce dziatalno$ci tych Szkét i Stowarzyszenia;
prowadzi ewidencje absolwentéw szkét wymienionych w § 1 niniejszego Statutu,

z uwzglednieniem ich specjalnosci zawodowej oraz waznych spotecznie osiggnieé;
tworzy cztonkom Stowarzyszenia warunki do spotkan i wymiany pogladéw oraz
organizuje zjazdy absolwentow;

wspotpracuje z instytucjami naukowymi i edukacyjnymi oraz podmiotami
gospodarczymi, ktdrych cele i dziatania sg zblizone do celéw Stowarzyszenia lub
pomocne w ich realizacji.

Rozdziat Ill. Prawa i obowigzki cztonkéw

§ 10.

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne. Osoba prawna
moze by¢ jedynie Cztonkiem Wspierajgcym Stowarzyszenia.

§11.

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) zwyczajnych,
2) honorowych,
3) wspierajacych.



§12.
Cztonkami zwyczajnymi mogg by¢ absolwenci nastepujgcych szkét bydgoskich:
a) Technikum Chemicznego,
b) Zasadniczej Szkoty Chemicznej,
k) Technikum Fotochemicznego,
[) Technikum Poligraficznego,
m) Technikum Ochrony Srodowiska,
n) Technikum Obstugi Turystycznej,
o) Technikum Mechanicznego,
p) Policealnego Studium Ochrony Srodowiska,
g) Liceum Profilowanego Chemicznego,
r) XIV Liceum Ogdlnoksztatcacego

§13.

Cztonkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarzgdu Walne Zebranie Stowarzyszenia osobom
szczegodlnie zastuzonym dla rozwoju Stowarzyszenia szkét wymienionych w § 1 niniejszego
Statutu.

§14.

Cztonkiem Wspierajgcym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna, ktéra zadeklaruje
zainteresowanie dziatalnosciag merytoryczng Stowarzyszenia oraz — statg lub jednorazowg —
pomoc finansowg na rzecz Stowarzyszenia. Cztonek Wspierajgcy — osoba prawna dziata

w Stowarzyszeniu za posrednictwem swego przedstawiciela.

§15.

Status Cztonka Zwyczajnego oraz Cztonka Wspierajgcego uzyskuje sie na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia po ztozeniu deklaracji. Deklaracja moze by¢ ztozona w formie
pisemnej lub poprzez wypetnienie elektronicznego formularza zgtoszeniowego,
zamieszczonego na stronie internetowej Stowarzyszenia.

§16.
Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo do:
1) udziatu w Walnym Zebraniu Cztonkéw;
2) przedstawiania Zarzgdowi kandydatéw na cztonkéw honorowych;
3) udziatu w spotkaniach, zjazdach i innych wydarzeniach organizowanych
przez Stowarzyszenie;
4) zgtaszania wnioskéw dotyczgcych Stowarzyszenia.

§17.
Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia majg czynne prawo wyborcze. Bierne prawo wyborcze
przystuguje tylko cztonkom zwyczajnym.



§18.
1) Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg obowigzek:
a) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat witadz
Stowarzyszenia;
b) aktywnego udziatu w realizacji celéw statutowych;
c) propagowania i przestrzegania norm wspotzycia spotecznego oraz zasad
wzajemnej zyczliwosci i uczynnosci;
d) regularnego optacania sktadek cztonkowskich.
2) Zarzad Stowarzyszenia ma prawo - w uzasadnionych przypadkach - zwolni¢ cztonka
zwyczajnego od pfacenia sktadek cztonkowskich.

§19.
1. Cztonkostwo zwyczajne i wspierajgce osoby fizycznej ustaje wskutek:

a) sSmierci lub wystgpienia cztonka ze Stowarzyszenia, zgtoszonego na pismie
Zarzadowi;

b) skreslenia przez Zarzad z listy cztonkdéw za nieuiszczanie skfadki cztonkowskiej
za okres dwu lat, mimo dwukrotnego pisemnego upomnienia; Zarzad moze
uznac takg sytuacje za usprawiedliwiong wyjatkowymi okolicznosciami
i odstgpic od skreslenia;

c) wykluczenia na mocy uchwaty zarzadu za dziatalnos¢ na szkode
Stowarzyszenia.

2. Cztonkostwo wspierajgce osoby prawnej ustaje wskutek:

a) rozwigzania, likwidacji lub wszczecia postepowania upadtosciowego
w stosunku do cztonka Iub wystgpienia cztonka ze Stowarzyszenia,
zgtoszonego na pisSmie Zarzgdowi;

b) wykluczenia na podstawie uchwaty Zarzadu za dziatalnos¢ na szkode
Stowarzyszenia.

3. Cztonkowi skre$lonemu z listy cztonkdow lub wykluczonemu ze Stowarzyszenia
przystuguje prawo odwotania sie za posrednictwem Zarzadu do najblizszego Walnego
Zebrania, ktorego uchwata w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia jest ostateczna.

Rozdziat IV. Wtadze Stowarzyszenia

§20.
1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkdw,
b) Zarzad Stowarzyszenia,
c¢) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata, a wybor ich cztonkdéw odbywa sie
w gtosowaniu tajnym.

§21.

1) Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg Wtadzg Stowarzyszenia.

2) Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3) Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw odbywa sie corocznie —w pierwszym poétroczu
kazdego roku.



4) Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
a) z wiasnej inicjatywy,
b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,
c) nazgtoszone na pismie zagdanie 1/3 cztonkdéw Stowarzyszenia nie pdzniej niz w ciggu
30 dni od zgtoszenia zadania. Takie Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktorych
zostato zwotane.

§22.

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

1) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia oraz powotywanie
i rozwigzywanie statych zespotéw dziatalnosci merytorycznej i organizacyjnej;

2) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz podejmowanie uchwat
w sprawach absolutorium;

3) udzielanie wytycznych /programéw / do pracy Zarzadu i zatwierdzanie rocznych
budzetéw;

4) podejmowanie uchwat w sprawach o szczegdlnym znaczeniu;

5) wybdr Prezesa i cztonkdéw Zarzadu;

6) wybdr Przewodniczacego i cztonkédw Komisji Rewizyjnej;

7) nadawanie godnosci cztonka honorowego;

8) zmiana statutu;

9) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

10) rozwigzanie i likwidacja Stowarzyszenia;

11) rozpatrywanie odwotan cztonkéw Stowarzyszenia od decyzji Zarzadu;

12) rozpatrywanie i rozstrzyganie, w formie uchwaty innych spraw wniesionych pod obrady
Walnego zebrania.

§23.

1) Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow cztonkéw
uczestniczacych w Walnym Zebraniu.

2) Do waznosci uchwat w sprawie zmiany Statutu wymagana jest wiekszo$¢ 3/4 biorgcych
udziat w Walnym Zebraniu.

3) Walne Zebranie Cztonkéw jest wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa
cztonkdéw Stowarzyszenia. Walne Zebranie Cztonkéw bedzie wazne w drugim terminie
bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw.

§24.
O terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzagd zawiadamia
cztonkdw co najmniej na 14 dni przed zwotaniem Zebrania.

§25.

1) Zarzad sktada sie z 5 cztonkdw wybranych przez Walne Zebranie.

2) Zarzad wybiera sposrdd siebie wiceprezesa i sekretarza.

3) Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeby. Posiedzenia plenarne Zarzadu
odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartat. Posiedzenia te sg protokotowane.

4) Do prawomocnosci Uchwat Zarzadu potrzebna jest obecnosé co najmniej 3 cztonkdéw
Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.



5) W posiedzeniu Zarzadu mogg uczestniczyé zaproszone przez Zarzad inne osoby z gtosem
doradczym.

§26

Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

1) realizowanie zadan i programoéw okreslonych przez Walne Zebranie Cztonkdéw;

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewngatrz dziatanie w jego imieniu;

3) kierowanie sprawami finansowymi oraz zarzagdzanie majgtkiem Stowarzyszenia;

4) uchwalanie wewnetrznych regulaminéw dziatania;

5) rozstrzyganie sporéw powstatych w obrebie Stowarzyszenia;

6) podejmowanie decyzji w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz
Stowarzyszenia;

7) przyjmowanie i skreslanie cztonkédw zwyczajnych;

8) angazowanie i zwalnianie pracownikéw;

9) przedstawianie Walnemu Zebraniu Cztonkéw kandydatéw na cztonkéw honorowych;

10) przedsiebranie innych czynnosci dla osiggniecia celéw Stowarzyszenia.

§27.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkow.

§28.
1) Do zakresu dziatania Komisji nalezy:
a. kontrola przynajmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej pod wzgledem
rzetelnosci i gospodarnosci;
b. kontrola wykonania Uchwat Walnych Zebran Stowarzyszenia;
c. skfadanie sprawozdan wraz z odpowiednimi wnioskami Walnemu Zebraniu.
2) Komisja moze zleci¢ wykonanie opinii finansowo — ksiegowej biegtemu rewidentowi.
3) Do waznosci obrad oraz podejmowanych uchwat wymagana jest obecnos$¢ wszystkich
cztonkdéw komisji. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig
gtosow.

§29.
W czasie trwania kadencji, miejscu ustepujgcych cztonkdw Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej, wiadze te majg prawo dokooptowania nowych cztonkdow, w liczbie nie
przekraczajgcej 1/3 oséb pochodzacych z wyboru.

Rozdziat V. Majatek Stowarzyszenia

§30.
Majatek Stowarzyszenia stanowig:
1) sktadki cztonkowskie;
2) dotacje;
3) zapisy i darowizny;
4) spadki;
5) wptywy z dziatalnosci statutowe] oraz ofiarnosci publiczne;.



§31.
Fundusze Stowarzyszenia mogg by¢ przeznaczane tylko na cele zwigzane z realizacjg jego
zadan.

§32.
Nabywanie, zbywanie i obcigzanie majgtku nieruchomego nastepuje na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkéw.

§33.
Oswiadczenia w sprawach majatkowych Stowarzyszenia sktada dwdch Cztonkéw Zarzadu,
z tym, ze jednym z nich musi by¢ Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.

Rozdziat VI. Rozwigzanie Stowarzyszenia

§34.

Uchwate o rozwigzaniu i likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie, w ktérym
uczestniczy co najmniej 2/3 ogétu cztonkdw Stowarzyszenia. W razie braku quorum

W wyznaczonym terminie — uchwata w tym przedmiocie moze zapas¢ przy obecnosci co
najmniej 1/3 ogotu cztonkdw w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony nie wczesniej
niz po uptywie 14 dni.

§35.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie obowigzujg odpowiednie przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku - Prawo o stowarzyszeniach.

Statut uchwalono w dniu 13 kwietnia 2016 roku w Bydgoszczy.






