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Zespot Szko6t Chemicznych w Bydgoszczy

REGULAMIN
PRAKTYK ZAWODOWYCH/ ZAJEC PRAKTYCZNYCH
realizowanych poza terenem Szkotly

§1. POSTANOWIENIA WSTEPNE

Praktyka zawodowa / zajecia praktyczne realizowane poza terenem Zespotu Szkdét Chemicznych
zwanym dalej Szkota sg formami przygotowania zawodowego. Majq na celu umozliwienie
uczniowi pogtebienie wiadomosci teoretycznych uzyskanych na zajeciach szkolnych oraz nabycie
umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania zawodu, w ktdrym sie ksztatci.
Praktykant / uczen podlega przepisom regulaminowym Szkoty, jednoczesnie ma obowigzek
podporzadkowania sie przepisom obowigzujgcym w zaktadzie pracy, na tych samych zasadach co
pracownicy. Jest tez Swiadom konsekwencji wynikajacych z ich nieprzestrzegania.

Praktyki zawodowe / zajecia praktyczne sg czescig programu nauczania i uczestnictwo w nich
ucznidw jest obowigzkowe. Uczen realizuje praktyke zawodowg / zajecia praktyczne zgodnie
Z programem nauczania.

Terminy i czas odbywania praktyk zawodowych / zajec¢ praktycznych ustala dyrektor Szkoty.
Pierwszego dnia praktyki zawodowej / zaje¢ praktycznych uczen zobowigzany jest do odbycia
szkolenia z zakresu BHP i szkolenia stanowiskowego.

Czas trwania praktyki zawodowej / zajec praktycznych wynosi do 8 godzin dziennie. Zabrania sie
pracy w godzinach nocnych oraz delegacjach.

Praktyki zawodowe / zajecia praktyczne realizowane sg na podstawie umowy zawartej pomiedzy
Szkofq a zaktadem pracy/firma.

Uczniom nie wolno samowolnie zmienia¢ miejsca odbywania praktyki zawodowej / zajec
praktycznych.

Opieke pedagogiczng nad praktykantem sprawuje wyznaczony nauczyciel.

Osobg wyznaczong przez dyrektora Szkoly do organizowania, nadzorowania przebiegu
i rozliczania praktyk zawodowych i zaje¢ praktycznych realizowanych przez ucznidéw poza terenem
Szkoty jest kierownik szkolenia praktycznego.

§2. OBOWIAZKI UCZNIA W CZASIE PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ / ZAJEC
PRAKTYCZNYCH

1. Przygotowanie do praktyki / zajec praktycznych

1.

11.

1.

Uczen ma obowiazek odpowiednio przygotowac sie do praktyki zawodowej / zaje¢ praktycznych

poprzez:

e zapoznanie sie z informacjami przekazanymi przez kierownika szkolenia praktycznego oraz
opiekuna praktyk dotyczacymi miedzy innymi czasu trwania praktyki (do 8 godz. dziennie),
zmianowosci  (w przypadku uczniéw petnoletnich), miejsca odbywania praktyki zawodowej /
zajec praktycznych,

e prowadzenie ,Dzienniczka praktyk" / ,Dzienniczka zaje¢ praktycznych”, zwanego dalej
dzienniczkiem,

e zapoznanie sie ze zrozumieniem z niniejszym regulaminem i potwierdzenie tego faktu
wihasnorecznym podpisem.

Dyscyplina w czasie odbywania praktyki zawodowej /zaje¢ praktycznych

Uczen ma obowigzek do zachowania dyscypliny w miejscu odbywania praktyki zawodowej / zaje¢
praktycznych, przez co rozumie sie miedzy innymi:

o wlasciwg postawe i kulture osobista,

wiasciwy ubior,

punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

dostosowanie sie do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia,

organizowanie i utrzymywanie w porzadku swojego miejsca pracy,
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rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez opiekuna,
systematyczne odnotowywanie toku zaje¢ w dzienniczku,

e przedkladanie kazdego dnia dzienniczka, zaktadowemu opiekunowi praktyk -
do kontroli,

e uzyskanie pozytywnej oceny wpisanej do dzienniczka i zaswiadczenia,

e przestrzeganie zasad BHP, przepisow p.-poz i ochrony Srodowiska.

II1. Nieobecnosc¢ na zajeciach

1.

98]

Nieobecno$¢ na praktyce zawodowej / zajeciach praktycznych musi by¢ usprawiedliwiona.
Podstawg do usprawiedliwienia nieobecnosci jest zwolnienie lekarskie lub zwolnienie przez
kierownika szkolenia praktycznego.

Praktykant jest zobowigzany do przekazania pracodawcy informacji o nieobecnosci w pierwszym
dniu niestawienia sie na praktyke zawodowa.

Wszystkie nieobecnosci muszg zostac odrobione w terminie uzgodnionym z pracodawca.

Kazde opuszczenie zaje¢ praktyki zawodowej / zajec praktycznych bez usprawiedliwienia poniesie
za sobg sankcje dyscyplinarne zgodne ze statutem Szkoty.

§3. KONTROLA I OCENA PRAKTYK ZAWODOWYCH / ZAJEC PRAKTYCZNYCH

W czasie odbywania praktyk zawodowych / zaje¢ praktycznych przeprowadzane bedg kontrole
przez kierownika szkolenia praktycznego i upowaznionych przez dyrektora Szkoty nauczycieli.
Podczas kontroli szczegdlng uwage zwraca sie na:

e dyscypline pracy,

e przestrzeganie zasad BHP,

o prawidlowosci prowadzenia dokumentacji przez praktykanta / ucznia,

e opinie opiekuna praktyk oceniajace zainteresowanie wykonywang pracg i efektywnosc¢.

Ocene z praktyki zawodowej wystawia opiekun, z zaje¢ praktycznych kierownik ksztatcenia
praktycznego na podstawie:

e spostrzezen podczas kontroli na stanowisku pracy,

e wypetnionej karty oceny praktykanta / ucznia przez pracodawce,

o tresci zawartych w dzienniczku,

e rozmowy merytorycznej z praktykantem / uczniem.

Praktykant / uczen moze by¢ nieklasyfikowany z przedmiotu praktyka zawodowa / Zzajecia
praktyczne, jezeli opuscit 50% i wiecej czasu pracy.

W  przypadku nieklasyfikowania praktykant, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng ma mozliwo$¢ odbycia praktyki zawodowej w okresie wakacji w zaktadzie
wyznaczonym przez Szkole.

Oceny z praktyki zawodowej / zaje¢ praktycznych zapisane sq w dzienniczku oraz w dokumentacji
przebiegu nauczania - dzienniku zaje¢ lekcyjnych oraz arkuszach ocen.

§4. UWAGI KONCOWE

W przypadku podejmowania pracy w terenie informacja o miejscu przebywania ucznia powinna
by¢ pozostawiona w zaktadzie i udostepniona opiekunowi praktyk.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych przebiegu praktyki zawodowej / zajec
praktycznych praktykant / uczen niezwiocznie zgtasza sie do opiekuna praktyki lub kierownika
szkolenia praktycznego lub kierownictwa Szkoty.

Tres¢ niniejszego regulaminu zrozumiatem i zobowiazuje sie go przestrzegac:

Data i czytelny podpis ucznia
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